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Regulamento n.° 39/2007

Por meu despacho de 12 de Fevereiro de 2007, faz-se publica a aprovagao do
Regulamento publicado em anexo, nos termos e para os efeitos previstos no artigo
14.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de Marco.

22 de Fevereiro de 2007.—O Presidente da Direc¢ao, Manuel Sérgio.

Regulamento de Avaliagao da Capacidade para a Frequéncia do Ensino
Superior dos Maiores de 23 Anos
CAPITULO |
Objecto e ambito
Artigo 1.°
Objecto

O presente Regulamento disciplina a realizagdo das provas especialmente
destinadas a avaliar a capacidade para a frequéncia do ensino superior dos
maiores de 23 anos, nos termos estabelecidos pelo Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21
de Marcgo.

Artigo 2.°

Objectivo e ambito
1—A avaliagcdo tem como objectivo facultar o acesso ao ensino superior aos
individuos maiores de 23 anos que, ndao sendo titulares da habilitagdo para o
efeito, fagcam prova de capacidade para a sua frequéncia através da realizagao de
provas especialmente adequadas, realizadas pelos estabelecimentos de ensino
superior.
2—As avaliagdes realizam-se para o0 acesso aos cursos de licenciatura em
funcionamento no Instituto Superior de Estudos Interculturais e Transdisciplinares
de Almada.
CAPITULO I
Admissao, inscrigao e prazos

Artigo 3.°

Admissao
Apenas podem inscrever-se para a realizagdo das avaliagdes os individuos que
reunam, cumulativamente, as seguintes condigdes:

a) Completar 23 anos até ao dia 31 de Dezembro do ano que antecede a
realizagdo das provas;
b) Nao serem titulares de habilitacido de acesso ao ensino superior.



Artigo 4.°
Inscrigao
1—A inscricdo para as avaliagbes € apresentada nos servigos da Secretaria-
Geral.
2—A inscricdo pode referir-se a mais de um curso em funcionamento na
escola/instituto.
3—O0 processo de inscrigao € instruido com os seguintes documentos:
a) Boletim de inscrigdo devidamente preenchido;
b) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que satisfaz o disposto na
alinea b) do artigo 3.°;
¢) Curriculum vitae com todos os documentos (diplomas, certificados de
habilitagbes, relatorios e obras de que seja autor) que o candidato
considere Uteis para demonstrar as suas habilitagdes e curriculo;
d) Fotocopia simples do bilhete de identidade.
4—A avaliagdo da capacidade para a frequéncia esta sujeita ao pagamento da
guantia de E 100, a pagar ap6s a divulgagao do calendario para a realizagao das
avaliagdes.
5—Uma cépia do boletim de inscricdo € devolvida ao candidato como recibo de
entrega.
Artigo 5.°
Prazos para a inscrigao e realizagao das avaliagoes
1—O prazo de inscricdo e o calendario geral de realizagdo das provas sao fixados
pela direccdo do Instituto Superior de Estudos Interculturais e Transdisciplinares
de Almada, constando de edital a afixar em local préprio, divulgado em pelo
menos um jornal de circulagdo nacional e em dois jornais de circulagéo regional e
através da pagina web da escola/instituto.
2—O0O calendario abrange todas as acg¢des relacionadas com as provas, incluindo
os intervalos dentro dos quais devem ser fixados os prazos cuja determinagéo
seja da competéncia da direcgdo do Instituto Superior de Estudos Interculturais e
Transdisciplinares de Almada.
CAPITULO IlI
Objecto e estrutura das provas
Artigo 6.°
Componentes obrigatérias da avaliagao

1—A avaliagédo da capacidade para a frequéncia integra obrigatoriamente:

a) A apreciagao do curriculo escolar e profissional do candidato;

b) Entrevista,

c) Prova tedrica e ou pratica de avaliagdo de conhecimentos e competéncias
considerados indispensaveis ao ingresso e progressao no curso, as quais
podem ser organizadas em fungéo dos perfis dos candidatos e dos cursos
a que se candidatam.

2—As habilitagbes escolares do candidato ndo é concedida equivaléncia a
gualquer prova de avaliagao.



Artigo 7.°
Apreciacgao do curriculo escolar e profissional

O curriculo sera apreciado e avaliado pelo juri segundo uma grelha de avaliagao a
gue sera atribuida pontuacgao.

Artigo 8.°

Entrevista
1—A entrevista destina-se a:

a) Apreciar e discutir o curriculo e a experiéncia profissional do candidato;

b) Fornecer ao candidato informagao sobre o curso, seu plano, exigéncias e
saidas profissionais;

c) Apreciar e discutir as motivagdes apresentadas pelo candidato para a
escolha do curso e estabelecimento de ensino feita pelo mesmo; d)
Fornecer ao candidato orientagao sobre a prova especifica.

2—Cada estabelecimento de ensino proporciona aos candidatos, por escrito,
informagdes sobre o curso, seu plano, exigéncias e saidas profissionais.

3—A entrevista tem a duragdo maxima de trinta minutos.

4—A apreciacgdo resultante da entrevista deve ser reduzida a escrito e integrada
no processo individual.

5—No decurso da entrevista, o juri pode aconselhar ao candidato a mudanca de
opcao em matéria de curso e ou estabelecimento de ensino, ndo ficando os
candidatos vinculados a esta sugestao.

6—A entrevista sera atribuida ponderacédo segundo uma grelha de avaliacao.

Artigo 9.°
Prova de avaliagdao de conhecimentos e competéncias

1—A prova de avaliagdo de conhecimentos e competéncias destina-se a avaliar
se 0 candidato dispde dos conhecimentos indispensaveis para o ingresso e
progressao no curso escolhido.

2—A prova de avaliagao de conhecimentos e competéncias € organizada segundo
o perfil do candidato e do curso a que se candidata e elaborada de forma a pér em
evidéncia a aptiddo e conhecimentos adquiridos na pratica profissional e que
possam ser significativos para o ingresso e progressao no curso em causa.

3—A prova de avaliagado sera conduzida num quadro de referéncia de um projecto
de formacgao institucional de nivel superior e em conformidade com o principio
nuclear e estratégico do desenvolvimento da criatividade humana e do sentido
ético da vida, por forma a promover dinAmicas de aprendizagem direccionadas
para a construgdao de um perfil competencial, na base da potenciacdo de
capacidades como as da imaginagdo, da sensibilidade, da inteligéncia, da
racionalidade, da memoria, do espirito critico, da interpretacéo e da expressao.
4—A prova terd uma configuragdo essencialmente pratica, a partir de situagoes
problematicas (ou de casos-problema).

5—A prova de avaliagdo de conhecimento e competéncias tem a duragdo minima
de trinta minutos e maxima de sessenta minutos.



CAPITULO IV
Juri
Artigo 10.°
Nomeacgao e competéncia do juri

1—Para a realizagdo das provas, a direcgdo nomeara um juri composto por
docentes da instituicado, presidido por um membro do érgao cientifico. O juri sera o
responsavel por todo o processo de avaliagdo da capacidade para a frequéncia.
2—O juri integrara, caso a caso, pelo menos um docente da éarea da
especializagao do curso a que o candidato concorre.

3—Ao juri compete:

a) A marcagao das datas, horas e locais de realizagdo das entrevistas,o que
deve ser feito com uma antecedéncia minima de sete dias em relagao as
mesmas, bem como a sua realizagao;

b) Organizar as provas em geral e supervisionar a sua classificagao;

c) Elaborar a parte escrita da prova de conhecimentos e de competéncias e
supervisionar a sua classificagao;

d) Tomar a decisao final em relagéo a cada candidato.

4—A organizagao interna e funcionamento do juri € da sua inteira competéncia.

Artigo 11.°
Decisao final e classificagao

1—A decisao final sobre a aprovagdo ou reprovacado dos candidatos €& da
competéncia do juri a que se refere o artigo 10.°, o qual atendera
obrigatoriamente:
a) A apreciacdo do curriculo escolar e profissional do candidato, a que
corresponde um peso de 60 pontos da classificagao final;
b) A entrevista, a que corresponde um peso de 70 pontos da classificagdo
final;
c) As classificacdes da prova de conhecimentos e competéncias, a que
corresponde um peso de 70 pontos da classificagao final.
2—Ao0s candidatos aprovados € atribuida, pelo juri, uma classificagdo final
expressa no intervalo 10-20 da escala numérica inteira de 0 a 20.
3—A deciséo final é tornada publica através da afixagdo, nesta instituicdo, de uma
pauta e igualmente langada no processo do candidato.



CAPITULO V
Efeitos e validade
Artigo 12.°
Efeitos

1—A aprovagao nas provas confere habilitacdo de acesso para a candidatura a
matricula e inscrigao:
a) Ao estabelecimento de ensino superior e curso para o qual a prova foi
realizada;
b) A demais cursos em funcionamento no estabelecimento do ensino superior
onde a prova foi realizada.
2—Sao admitidos a candidatura a matricula e inscricdo num dos cursos em
funcionamento na instituigdo estudantes aprovados em provas de ingresso de
outros estabelecimentos de ensino superior.

Artigo 13.°
Validade

1—As provas tém exclusivamente o efeito referido no artigo anterior, ndo lhes
sendo concedida qualquer equivaléncia a habilitagdes escolares.

2—A aprovagao na avaliagdo da capacidade para a frequéncia é valida para a
candidatura a matricula e inscrigdo no ensino superior no ano da aprovagao.



