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Diario da Republica, 2.2 série—N.° 186—26 de Setembro de 2006
Regulamento n.° 184/2006

Regulamento de provas de avaliagdo da capacidade para a frequéncia dos
maiores de 23 anos

Considerando que:

i) A Lei de Bases do Sistema Educativo consagrou o direito ao acesso ao ensino
superior a individuos que, ndo estando habilitados com um curso secundario ou
equivalente, fagcam prova, especialmente adequada, de capacidade para a sua
frequéncia;

i) A Lei n.° 49/2005, de 30 de Agosto, consagrou a flexibilizagdo do sistema ao
atribuir a cada uma das instituicdes de ensino superior a responsabilidade pela
seleccao dos alunos adultos, privilegiando como critério a experiéncia profissional
dos candidatos;

iif) O Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de Margo, procedeu a revogagao do Decreto-
Lei n° 198/79, de 29 de Junho, e o respectivo Regulamento do Exame
Extraordinario de Avaliagcdo de Capacidade para Acesso ao Ensino superior,
definindo um novo modelo de acesso ao ensino superior, que entrou em vigor no
dia 22 de Marco de 2006;

iv) A previséo do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de Margo, estipula
a necessidade de o Instituto Portugués de Administracdo de Marketing de Lisboa
(IPAM) ser dotado com o regulamento das provas a prestar pelos candidatos
maiores de 23 anos que pretendam frequentar a instituicao;

Ouvidos os 6rgaos académicos competentes, nos termos da alinea b) do n.° 2 do
artigo 15.° e da alinea m) do n.° 1 do artigo 24.° dos Estatutos do IPAM, é
aprovado, pelo conselho de direcgao, o regulamento das provas especialmente
adequadas a avaliar a capacidade para a frequéncia do curso superior de Gestao
de Marketing dos maiores de 23 anos, previstas no n.° 5 do artigo 12.° da Lei n.°
46/86, de 14 de Outubro (Lei de Bases do Sistema Educativo), alterada pela Lei
n.° 49/2005, de 30 de Agosto:
CAPITULO |
Objecto e ambito
Artigo 1.°

Objecto e ambito
O presente regulamento estabelece os critérios pedagodgicos e os procedimentos
administrativos e regula as provas especialmente adequadas destinadas a avaliar
a capacidade para a frequéncia do Instituto de Portugués de Administracao de
Marketing de Lisboa (IPAM) dos maiores de 23 anos, previstas no n.° 5 do artigo



12.° da Lei n.° 46/86, de 14 de Outubro (Lei de Bases do Sistema Educativo),
alterada pela Lei n.° 49/2005, de 30 de Agosto.
Artigo 2.°
Ambito
O disposto no presente regulamento aplica-se aos candidatos que pretendam
ingressar e frequentar o IPAM ao abrigo do regime previsto no Decreto-Lei n.°
64/2006, de 21 de Margo.
Artigo 3.°
Condigoes para requerer a inscrigao
Podem inscrever-se para a realizagdo das provas especialmente adequadas
destinadas a avaliar a capacidade para a frequéncia dos cursos superiores do
IPAM os candidatos que completem 23 anos de idade até ao dia 31 de Dezembro
do ano anterior que antecede a realizagdo das provas.
CAPITULO I
Objecto e estrutura das provas
Artigo 4.°
Objecto das provas
As provas previstas no presente regulamento visam avaliar a capacidade para a
frequéncia do curso superior de Gestdo de Marketing do IPAM.
Artigo 5.°
Componentes da avaliagao da candidatura
1—Constituem componentes da avaliagao da candidatura:
a) Apreciagao do curriculo escolar e profissional do candidato;
b) Avaliagcao das motivacbes do candidato através da realizagdo de uma
entrevista,
¢) Realizagao da prova de avaliagao de conhecimentos e competéncias.
2—A realizacdo das componentes de avaliagdo da candidatura é efectuada pela
seguinte ordem: primeiramente, a prova referida na alinea ¢) do numero anterior,
seguindo-se-lhe, em conjunto, as referidas nas alineas a) e b) do mesmo numero.
Artigo 6.°
Regras de realizacao das componentes de avaliagao
1—A entrevista, destinada a avaliar as expectativas e motivagées do candidato,
tem a duracdo minima de dez minutos e maxima de vinte minutos.
2—A prova de avaliacédo de conhecimentos e competéncias tem a duracdo de
guarenta e cinco minutos.
Artigo 7.°
Classificacao final do candidato
A entrevista e a apreciagdo do curriculo do candidato representam, cada uma,
25% da classificagao final, atribuindo-se os restantes 50% a prova de avaliagao de
conhecimentos e competéncias.
Artigo 8.°
Composigao e forma de nomeagao do juri
O juri das provas € composto por um presidente e dois vogais, sendo estes
designados pelo conselho cientifico de entre os professores do IPAM.



Artigo 9.°
Recurso das classificagoes
No prazo de cinco dias uteis, contados da data da publicagdo dos resultados, os
candidatos podem recorrer das classificagbes obtidas, mediante a apresentacao
de uma exposi¢cao fundamentada dirigida a direc¢édo do IPAM, a qual decide, em
definitivo, no prazo de oito dias uteis.
CAPITULO IlI

Inscrigao

Artigo 10.°

Inscricao
1—A inscrigdo para a realizagdo das provas é apresentada junto dos servigos
académicos do IPAM.
2—A inscricdo sera efectuada mediante entrega de requerimento, em modelo
préprio a aprovar por despacho do director do IPAM, acompanhado do curriculo
escolar e profissional do candidato, do certificado de habilitagbes e do pagamento
das taxas e emolumentos devidos.
3—A inscricdo podera, ainda, ser efectuada através do acesso a pagina da
Internet do IPAM, caso em que apenas sera considerada definitiva apos o
pagamento das taxas e emolumentos devidos, devendo o candidato fazer prova
do respectivo pagamento nos cinco dias uteis subsequentes.

Artigo 11.°

Prazo de inscrigao e calendario de realizagao das provas
1—O prazo de inscricdo e o calendario geral de realizagdo das provas € fixado
antes do inicio das inscrigdes por despacho do director do IPAM publicado nos
locais de estilo da instituicdo e divulgado através da sua pagina da Internet.
2—O0O calendario abrange todas as acg¢des relacionadas com as provas, incluindo
os intervalos dentro dos quais devem ser fixados os prazos cuja determinagéo
seja da competéncia dos juris previstos neste regulamento.
CAPITULO IV
Organizagao e realizacao das provas
Artigo 12.°
Juri

1—A elaboragao e classificagcdo da prova de avaliacdo de conhecimentos e
competéncias sdo da responsabilidade de um juri nomeado por despacho do
director do IPAM.
2—O juri € composto por trés membros, dois docentes, nomeados pelo conselho
cientifico, e pelo director da instituicdo, que presidira.
3—O0 presidente do juri, em caso de empate, tera voto de qualidade.
4—O0Os docentes para a apreciagdo da prova sao escolhidos pelo juri de entre os
docentes da institui¢ao.
5—A organizacgao interna e o funcionamento do juri sdo da competéncia deste.



Artigo 13.°
Periodicidade
As provas serao realizadas anualmente.
Artigo 14.°
Classificagao

A classificacdo da prova de avaliacdo de conhecimentos e competéncias é
atribuida numa escala de 0 a 20 valores, expressa em numeros inteiros, sendo as
cinco décimas arredondadas para a unidade imediatamente superior.

Artigo 15.°

Resultado da prova de avaliagao de conhecimentos e competéncias

1—O resultado da prova de avaliagao de conhecimentos e competéncias € afixado
nos Servigos Académicos do IPAM, sendo, igualmente, divulgado na sua pagina
da Internet.
2—O0s candidatos que tenham reprovado na prova de avaliagao de conhecimentos
e competéncias podem solicitar a sua reapreciagédo nos termos do disposto no
artigo 17.°
3—Apenas serao submetidos as fases subsequentes das provas os candidatos
gue tenham sido aprovados na prova de avaliagdo de conhecimentos e
competéncias.

Artigo 16.°

Reapreciacao da prova de avaliagao de conhecimentos e competéncias

1—Os candidatos que se encontrem na circunstancia prevista no n.° 2 do artigo
precedente podem requerer a consulta e reapreciagdo da prova nos termos do
presente artigo.
2—O requerimento de consulta da prova é dirigido ao presidente do juri e deve ser
apresentado nos Servigos Académicos do IPAM no prazo maximo de quarenta e
oito horas a contar da data da afixacao da classificagao.
3—No acto da entrega do requerimento sera efectuado o pagamento dos
emolumentos devidos, sob pena de indeferimento liminar do pedido.
4—O0O IPAM enviara ao requerente, para a morada por si indicada, através de oficio
em carta registada com aviso de recepgao, fotocopia da prova acompanhada dos
respectivos critérios de classificagcdo, se néo for possivel proceder a sua entrega
ao requerente no momento em que a mesma for solicitada.
5—Nas quarenta e oito horas seguintes a recepc¢ao do oficio a que se refere o
numero anterior o requerente pode apresentar, nos Servicos Académicos do
IPAM, pedido de reapreciacdo em requerimento dirigido ao presidente do juri.
6—No acto da entrega do requerimento devera efectuar o pagamento da taxa
devida sob pena de indeferimento liminar do pedido.
7—A quantia paga pelo pedido de reapreciagcdo sera devolvida em caso de
provimento do pedido e constitui receita do Instituto em caso contrario.
8—A prova sera integralmente reapreciada sendo, em consequéncia, dispensada
a apresentagao de qualquer tipo de alegagao.
9—oO juri designara dois docentes que nao hajam intervido na apreciagéo da prova
em causa para a reapreciarem e sobre ela, separadamente, emitirem parecer
fundamentado.
10—O juri procede a analise desses pareceres em presenga do original da prova e
delibera sobre a reapreciagao, concedendo ou nao provimento.



11—O resultado da reapreciagao € comunicado ao requerente pelo correio.
12—Desta decisdo nao pode ser apresentado novo pedido de reapreciagao.
Artigo 17.°
Entrevista
1—A entrevista destina-se a:

a) Apreciar e discutir o curriculum vitae e a experiéncia profissional do
candidato;

b) Apreciar e discutir as motivagbes apresentadas pelo candidato para a
escolha do curso superior;

¢) Fornecer ao candidato informagao sobre o curso, seu plano, exigéncias e
saidas profissionais;

d) Propor ao juri da organizacao das provas gerais o reconhecimento, através
da atribuicdo de créditos nos respectivos ciclos de estudos, da
experiéncia profissional e da formagédo dos que venham a ser admitidos
no curso através da realizagao das provas com aproveitamento.

2—Compete ao juri da respectiva prova prevista no artigo 15.° a marcagado das
datas, horas e locais de realizacdo das entrevistas, o que deve ser feito com a
antecedéncia de cinco dias uteis em relagdo as mesmas.
3—A apreciacao resultante da entrevista deve ser reduzida a escrito e integrada
no processo individual do candidato.
Artigo 18.°

Decisao final e classificagao
1—A decisao final sobre a aprovagdo ou reprovacado dos candidatos € da
competéncia de cada um dos respectivos juris a que se refere o artigo 12.°, o qual
atendera:

a) A classificacéo da prova de avaliagdo de conhecimentos e competéncias;

e

b) A entrevista.

2—A decisao de aprovacao ou nao aprovacao traduz-se numa classificacdo na
escala numérica inteira de 0-200 e consiste no resultado da avaliagao global dos
elementos referidos no numero anterior, considerando-se aprovados 0s
candidatos que fiquem no intervalo compreendido entre 95 e 200 pontos.
3—A decisao final deve ser homologada pelo juri da organizagdo das provas
gerais e € tornada publica através da afixagdo nos Servigos Académicos do IPAM
e divulgacdo na sua pagina da Internet da respectiva pauta contendo os
resultados finais.
4—A deciséo final é igualmente langada no processo do candidato.

Artigo 19.°

Recurso
Das deliberagdes do juri referidas no artigo anterior ndo cabe recurso.

Artigo 20.°

Efeitos e validade

1—A aprovagao nas provas € valida para a candidatura a matricula e inscricdo no
IPAM no ano da aprovagao e nos trés anos lectivos subsequentes.
2—A aprovagao na prova de avaliagcdo de conhecimentos e competéncias tem a
validade de trés anos.



Artigo 21.°
Candidatura a matricula e inscrigao de candidatos aprovados
em outros estabelecimentos de ensino superior
1—Podem ser admitidos a matricula e inscricdo nos cursos do IPAM em provas de
ingresso de outros estabelecimentos de ensino superior privado ou publico, desde
gque as provas ali realizadas se mostrem adequadas para a avaliagdo da
capacidade para frequentar o curso superior de Gestao de Marketing.
2—O0 interessado deve solicitar a necessaria declaragao de adequagéao ao juri de
organizagao das provas gerais do IPAM, que sé podera recusar a respectiva
emissao com fundamento em manifesta desadequacao das provas prestadas para
avaliacdo da capacidade para frequentar o curso superior de Gestdo de Marketing.
CAPITULO V
Disposigdes finais e transitorias
Artigo 22.°
Organizagao das provas

O IPAM assegurara a concretizacao de todas as acgdes necessarias em ordem a
permitir a realizagao das provas previstas no presente regulamento.

Artigo 23.°

Emolumentos e taxas

As taxas e emolumentos sdo publicados anualmente por despacho da direcgao
do IPAM, ouvido o conselho de direccéo.

Artigo 24.°

Calendario e condigdes de inscrigcao das candidaturas

1—Para o ano lectivo de 2006-2007, realizam-se trés épocas de candidaturas, de
acordo com o seguinte calendario:

a) 1.2 época—de 1 de Abril a 12 de Junho de 2006;
b) 2.2 época—de 14 de Junho a 17 de Julho de 2006;
c) 3.2 época—de 19 de Julho a 12 de Setembro de 2006.

2—0O calendario lectivo relativo as épocas de candidaturas dos anos
subsequentes sera fixado anualmente por despacho do director do IPAM.
3—Em cada época podem realizar-se uma ou mais chamadas de acordo com o
numero de candidatos.
4—Pela realizagdo das provas de admissdo € devida a propina fixada na
respectiva tabela.
Artigo 25.°

Duvidas de interpretagcao e casos omissos
Em todos as duvidas de interpretagdo ou casos omissos no presente regulamento
serdo aplicaveis, com as necessarias adaptacgodes, as disposi¢cdes gerais contidas
nos Estatutos do IPAM aprovados por despacho do Secretario de Estado do
Ensino Superior de 19 de Outubro de 1998 e publicados no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 42, de 19 de Fevereiro de 1999, bem como as disposigdes legais
contidas no Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de Marco.

28 Abril de 2006.—O Presidente do Conselho de Direcg¢ao, Anténio José Ferrdo
Filipe.



